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Négociation sur les parcours professionnels, les carrieres et les rémunérations : enfin ?

Marylise Lebranchu a annonceé le ler juillet qu'elle ouvrirait les négociations sur les parcours
professionnels, lescarrieres et lesrémunérations début septembre. Elle assure avoir la
garantie d'une enveloppe budgétaire sur le budget triennal 2015-2018... L'UNSA Fonction
publique en prend acte et appréciera au cas par cas lesthémes misen négociation.

La ministre propose des négociations approfondies sur les parcours professionnels, les carriéres et les
rémunérations (PPCR) de septembre a juin 2015 sur plusieurs thémes :

la gestion des emplois

l'architecture statutaire

les régles de gestion

les grilles de rémunération

Frrr

L'UNSA tient a rappeler le contexte qui pése sur les discussions. Plusieurs rapports récents, notamment celui de
France stratégie, invitent a de profondes mutations du pays. Le gouvernement doit dire ce qu'il entend en retenir
pour les services publics et ses agents sauf a menacer la sérénité des échanges autour des PPCR.

L'UNSA Fonction publique prend acte des annonces de la ministre et surtout de la réponse apportée a sa demande
de garantie budgétaire.

Force de proposition, I'UNSA appréciera au cas par cas les sujets mis en négociation et dans l'intérét des
personnels et du service public. A cet égard, I'absence d'un rendez-vous salarial inscrit au calendrier est un mauvais
signal.
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